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AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL

Base de Datos Personales:
USUARIOS DE CONCILIACION INDIVIDUAL Y COLECTIVA

Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla con domicilio en Calle 3 Poniente numero 716, Colonia Centro
Histérico, Puebla es el Responsable del tratamiento de los datos personales que proporcione, los cuales seran
protegidos conforme a lo dispuesto en la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Puebla, Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Puebla.

1. Datos Personales sometidos a tratamiento y sus finalidades.

Los datos personales que se solicitan con motivo de DESAHOGAR EL PROCEDIMIENTO DE CONCILIACION
LABORAL PREJUDICIAL seran utilizados para las siguientes finalidades:

Datos personales recabados Finalidad

correo electrénico Tener comunicacién digital con las partes en el
procedimiento de conciliacion laboral

Nombre, domicilio, teléfono particular, teléfono celular,|ldentificar a las partes en el procedimiento de conciliacion
firma, RFC, CURP, cartilla militar, numero de pasaporte,|laboral
fecha de nacimiento

Se informa que no se recaban datos personales sensibles.

2. Fundamento Legal para el tratamiento de datos personales.

El tratamiento de sus datos personales se realiza con fundamento en lo establecido en Los articulos 6 inciso a)

fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 590-E, 684-C, 684-E, 684-F de la Ley
Federal del Trabajo. 2 fraccion |, 5, 6, 8, 9, 17, 18, 20, 22, 23, 26, 32, 33, 34, 35, 37, 38, 39, 40, 41, 43y 44 de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados del Estado de Puebla.

3. ¢Donde puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion y portabilidad de
datos personales?

Usted podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacidn, cancelacion y oposicion de sus datos personales
(derechos ARCO), directamente ante la Unidad de Transparencia de este Responsable, a través de las siguientes
modalidades:

» Presencial o a través de escrito presentado en el mddulo de atencion de la Unidad de Transparencia ubicado en
Calle 3 Poniente, nimero 716, Centro Histérico, Puebla, Puebla., con un horario de atencion

« Através de la Plataforma Nacional de Transparencia, https://www.plataformadetransparencia.org.mx

 Por correo electrénico, a la cuenta: transparencia.cclep@puebla.gob.mx

Si desea conocer el procedimiento para el ejercicio de estos derechos, puede acudir a la Unidad de Transparencia
del Responsable de proteger sus datos personales, enviar un correo electrénico a la direccién antes sefalada o
consultar la siguiente pagina electronica:

Fecha de ultima actualizacion: 11/08/2026.
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AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL

Base de Datos Personales:
USUARIOS DE CONCILIACION INDIVIDUAL Y COLECTIVA

https://datospersonales.puebla.gob.mx/

4. Domicilio de la Unidad de Transparencia.

La Unidad de Transparencia se encuentra ubicada en:Calle 3 Poniente, nimero 716, Centro Histdrico, Puebla,
Puebla.

5. Transferencia de datos personales.

Denominacion del Finalidad de Transferencia Instrumento Juridico
Encargado/Responsable

Tribunales Laborales DAR CUMPLIMIENTO A LOS ARTICULOS 590 Ey F, 684 Ay B DE
REQUERIMIENTOS DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO Y

INFORMACION A LOS TRIBUNALES 9 DE LA LEY ORGANICA DEL

LABORALES CENTRO DE CONCILIACION

LABORAL DEL ESTADO DE

PUEBLA.

6. Mecanismos y medios disponibles para que la persona titular pueda manifestar su negativa para el
tratamiento de sus datos personales para finalidades y transferencias que requieran su consentimiento.

A través de los medios de obtencion de los datos personales, podra determinar de manera libre los datos personales
a otorgar, salvo que exista alguna obligacion legal a proporcionarlos, por lo que, puede manifestar su negativa o
determinar la limitacién a ciertos tratamientos al momento en que presenta su solicitud.

7. Cambios al aviso de privacidad.

En caso de que exista cualquier cambio o modificacion del presente Aviso de Privacidad se hara de su
conocimiento:

El marco normativo al que se hace referencia en el encabezado del presente documento puede ser consultado de
manera integra ingresando a la direccion electrénica https://datospersonales.puebla.gob.mx/ en el apartado
denominado Material de Consulta, que obra en la parte final de la referida pagina electrénica.

Fecha de ultima actualizacion: 11/08/2026.



